
 

COMUNE DI PAU 
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“Paese dell’Ossidiana” 

 Servizio Socio-Assistenziale e Culturale 

 
 Prot. n. 1366        Pau, 06/03/2024 

 

AVVISO DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO DI DIRETTORE E DI CURATORE DEL MUSEO 

DELL’OSSIDIANA DI PAU 

 

Premesso che: 

►presso questo Comune è presente il Museo dell’Ossidiana, principale attrattore turistico del territorio; 

►ai sensi della LR n. 14/2006 e della DGR n. 33/21 del 08/08/2013, il Museo dell'Ossidiana ha ottenuto il 
riconoscimento regionale dei Musei, giusta determinazione del Dirigente della Direzione Generale della Pubblica 
Istruzione della RAS n. 841 del 28/07/2014, pubblicata in estratto sul BURAS n. 39 del 14/08/2014; 

►il Museo dell’Ossidiana ha ottenuto la conferma del riconoscimento regionale dei musei e delle raccolte museali 
ai sensi della predetta legge regionale, anno 2023, giusta Determinazione del Direttore del Servizio Patrimonio 
culturale, editoria e informazione n. 2550/31485 del 29.11.2023, ed è stato inserito, conseguentemente, nel 
Sistema Museale Nazionale del Ministero della Cultura in qualità di “accreditato”; 

Visto il regolamento disciplinante il funzionamento del Museo, approvato con atto di CC n. 44 del 14/09/2006, 
successivamente modificato con atto di CC n. 15 del 16/05/2014; 

CONSIDERATO che: 

►l’art. 8 del suddetto regolamento annovera, fra gli organi del Museo, la figura del Direttore e del Curatore; 

►l’art. 10 del suddetto regolamento stabilisce che “Il Direttore/Curatore è nominato dalla Giunta Comunale su 
proposta del Sindaco fra personalità di elevato profilo scientifico nello specifico settore del Museo; il 
Direttore/Curatore resta in carica per cinque anni e può essere riconfermato”; 

Vista la Carta nazionale delle professioni museali, approvata dalla II Conferenza dei musei italiani, svoltasi il 2 
ottobre 2006 a Roma, con l’obiettivo di ribadire la centralità del ruolo dei professionisti museali in seno ai 

musei e di sanare la storica assenza di definizione delle professionalità presenti nei musei e su cui i musei 

debbono poter contare per assolvere la loro missione e svolgere le funzioni loro proprie; 

Vista la deliberazione della Giunta Regionale n. 33/21 del 08/08/2013, con la quale son state approvate le linee 
guida su profili professionali degli operatori dei musei e delle raccolte museali; 

Visto il Decreto MIBACT n. 113 del 21/02/2018, recante “Adozione dei livelli minimi uniformi di qualità per i musei 
e i luoghi della cultura di appartenenza pubblica e attivazione del Sistema museale nazionale”, il cui contenuto è 
stato recepito con deliberazione di Giunta Regionale n. 47/62 del 24/09/2020; 

Atteso che con riferimento al personale, il suddetto Decreto Ministeriale stabilisce che “la figura del direttore e del 

curatore delle collezioni devono avere specifica competenza ed esperienza professionale….”; 

Visto il punto 4.1 della Carta Nazionale delle Professioni Museali in precedenza citata, che recita: “Di norma, le 

competenze richieste alle diverse figure professionali corrispondono al possesso di titoli di studio certificati 

(diplomi, lauree, master, ecc.). Tuttavia esistono musei che, per tipo e/o missione, richiedono competenze 

acquisibili solo attraverso esperienze di vita e di lavoro. In questi casi, le amministrazioni responsabili possono 

prevedere deroghe motivate per quanto riguarda la richiesta di titoli di studio specifici”; 

Atteso che da diversi mesi il Museo dell’Ossidiana è privo della figura del Direttore/Curatore, in quanto il 
precedente è venuto tragicamente a mancare; 
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Ravvisata la necessità di individuare un nuovo Direttore e un nuovo Curatore per il Museo dell’Ossidiana; 

Preso atto che all'interno dell'organico del Comune di Pau non si individuano figure professionali in possesso di 
titoli di studio e abilitazioni specifiche richieste e, pertanto, si deve ricorrere a incarichi esterni per l’affidamento 
della direzione scientifica e di cura delle collezioni del Museo dell’Ossidiana; 

Vista la deliberazione n. 21 adottata in data 05/03/2024, con la quale la Giunta Comunale ha incaricato la scrivente 
responsabile del servizio socio-culturale di indire una pubblica selezione finalizzata alla raccolta di candidature per 
l’assegnazione dei ruoli di Direttore e di Curatore del Museo dell’Ossidiana; 

SI RENDE NOTO CHE 

Art. 1 Oggetto 

È indetta una selezione pubblica finalizzata al conferimento di incarico di Direttore e di incarico di Curatore del 
Museo dell’Ossidiana. 

Ai sensi delle linee guida regionali, approvate con deliberazione G.R. n. 33/21 del 08/08/2013: 

1) Il Direttore è il custode e l’interprete dell’identità e della missione del museo, nel rispetto degli indirizzi 
dell'amministrazione responsabile. È responsabile della gestione del museo nel suo complesso, nonché 
dell’attuazione e dello sviluppo del suo progetto culturale e scientifico. È il responsabile ultimo dell’insieme dei 
processi gestionali. È garante dell’attività del museo nei confronti dell’amministrazione della comunità scientifica e 
dei cittadini.   

In particolare  

– è responsabile delle risorse assegnate, della programmazione economica e dell’attuazione del progetto 
istituzionale, dei programmi annuali e pluriennali di sviluppo, della loro gestione, del monitoraggio, della 
valutazione con riferimento:  

• alla gestione e cura delle collezioni,  

• alla ricerca e valorizzazione del patrimonio culturale, procedendo, laddove occorra, ad accordi con istituzioni 
pubbliche e private,  

• all’ordinamento e alla presentazione del patrimonio del museo, nonché dei relativi criteri espositivi,  

• ai rapporti del museo con il pubblico e ai relativi servizi, coordinando i servizi di accoglienza e prima informazione 
al pubblico e le operazioni di accesso e di vendita dei materiali promozionali del museo,  

• all’organizzazione e gestione delle risorse umane, tecniche e strumentali, della formazione e dell’aggiornamento 
del personale,  

• alle strutture, alla loro manutenzione ordinaria e straordinaria,  

• alla sicurezza delle persone e del patrimonio del museo,  

– è consegnatario delle collezioni del museo, ne ha la responsabilità nei confronti dell’ente proprietario e/o 
depositario, ne risponde agli organi di controllo e di tutela competenti,  

– coordina i servizi di custodia e accoglienza e garantisce la vigilanza del patrimonio museale all’interno dei locali 
espositivi e nelle aree di pertinenza del museo, 

– partecipa, in collegamento con gli organi competenti, alla salvaguardia e alla valorizzazione del patrimonio 
culturale del territorio di riferimento,   

– rappresenta l’istituto verso l’esterno e ne promuove l’immagine pubblica,  
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– contribuisce alla definizione della missione del museo, all’elaborazione dello statuto, dei regolamenti e del 
progetto istituzionale, alla definizione degli obiettivi e degli indirizzi programmatici, all’elaborazione dei programmi 
pluriennali e annuali, valutandone la fattibilità economica, al reperimento delle risorse  

– sviluppa il servizio in sintonia con le esigenze del pubblico e con gli obiettivi dell’amministrazione. 

 

2) Il Curatore è responsabile della conservazione, della sicurezza, della gestione e della valorizzazione delle 
collezioni a lui affidate. È responsabile, in concorso con il direttore, dell’identità e della missione del museo.  

In particolare:  

– programma e coordina le attività di inventariazione e catalogazione delle collezioni secondo gli standard nazionali 
e regionali e ne garantisce la pubblica fruizione,  

– predispone i piani di manutenzione ordinaria, di conservazione e di restauro,  

– partecipa ai programmi per l’incremento delle collezioni,  

– contribuisce a elaborare i criteri e i progetti di esposizione delle raccolte,  

– conduce e coordina attività di studio e ricerca scientifica,  

– collabora alla valorizzazione delle collezioni attraverso le attività culturali, educative, di comunicazione e di 
divulgazione scientifica,  

– progetta e coordina attività relative alle esposizioni temporanee, comprese quelle di didattiche e educative ad 
esse relative, e di editoria del museo,  

 – contribuisce all’attivazione di network per la coproduzione degli eventi espositivi,  

– partecipa alle strategie di valorizzazione dell’istituzione,  

– affianca il direttore nell’attività di amministrazione del budget e del personale assegnati.  

Art. 2 Requisiti di partecipazione. 

Requisiti generali per entrambe le figure: 

 
1)essere cittadini italiani o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea, ovvero essere cittadini extracomunitari 
regolarmente soggiornanti nel territorio dello Stato Italiano; i cittadini stranieri devono godere dei diritti civili e 
politici negli Stati di appartenenza o di provenienza, avere adeguata conoscenza della lingua italiana ed essere in 
possesso, fatta eccezione della titolarità della cittadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini 
della Repubblica Italiana 

2)non aver riportato condanne penali e non essere destinatari di provvedimenti che riguardano l’applicazione di 
misure di prevenzione e di provvedimenti iscritti nel casellario giudiziale; 

3)non avere in corso alcun procedimento penale; 

4)non aver riportato condanne che comportano l’incapacità a contrattare con la pubblica amministrazione; 

5)non trovarsi in alcuna delle situazioni di incompatibilità a rivestire l’incarico previste dalla normativa vigente; 

6)essere in possesso di partita IVA o provvedere alla sua apertura qualora venisse affidato l’incarico; 
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Requisiti specifici: 

DIRETTORE: 

1. Laurea magistrale o diploma di laurea del vecchio ordinamento in lettere con indirizzo archeologico in 

ambito preistorico oppure laurea magistrale o diploma di laurea del vecchio ordinamento in archeologia in 

ambito preistorico; 

2. Dottorato di ricerca in preistoria;  

3. Esperienza nella redazione di testi scientifici in ambito museale e creazione o ideazione di laboratori 

didattici con specifico riferimento alla preistoria e al tema ossidiana; 

4. Esperienza pluriennale in ambito museale pubblico o privato o in istituti affini; 

5. Conoscenza certificata della lingua inglese; 

6. Conoscenza certificata della lingua francese; 

 
CURATORE 

1. Laurea magistrale o diploma di laurea del vecchio ordinamento in lettere con indirizzo archeologico in 

ambito preistorico oppure laurea magistrale o diploma di laurea del vecchio ordinamento in 

archeologia in ambito preistorico; 

2. Corsi e scuole di specializzazione e/o master in beni archeologici e/o ricerca in preistoria-  

3. Conoscenza nell’ambito della materia ossidiana; 

4. Conoscenza certificata della lingua inglese; 

5. Conoscenza certificata della lingua francese; 

 

Art. 3 Modalità e termini per la presentazione delle candidature 

Le domande, sottoscritte digitalmente, devono essere redatte utilizzando i moduli A e B allegati al presente 
avviso, ai quali dovranno essere obbligatoriamente allegati copia di un documento di identità in corso di validità 
ed il curriculum vitae et studiorum, da cui risulti la qualificazione professionale richiesta, datato e sottoscritto 
dal/la candidato/a. 

Le candidature dovranno pervenire tassativamente entro e non oltre le ore 14.00 del giorno 18 marzo 2024 
esclusivamente a mezzo PEC, ad uno dei seguenti indirizzi: comune.pau@legalmail.it; 
protocollo.pau@legalmail.it., riportanti nell’oggetto “Istanza selezione direttore”, ovvero “Istanza selezione 
curatore”. 

 

Art. 4 – Valutazione - Tipologia dell’incarico, durata e compenso 

Il responsabile del servizio socio-assistenziale e culturale accoglierà le istanze presentate entro i termini e 
provvederà a verificare il possesso dei requisiti di ammissione, sia generali che specifici. Con atto gestionale verrà 
approvato l’esito dell’istruttoria. 

La Sindaca esaminerà i curricula professionali presentati dai candidati ammessi, cui seguirà il colloquio. 

La scelta avverrà a suo insindacabile giudizio sui candidati che riterrà più idonei ad espletare gli incarichi; 

potrebbe altresì non procedere ad alcuna individuazione senza obbligo di specifica motivazione nei confronti 

degli interessati. 
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Non verranno stilate graduatorie. 

Il Direttore e il Curatore del Museo dell’Ossidiana saranno nominati dalla Giunta Comunale su proposta della 

Sindaca, come previsto dal regolamento vigente; 

Gli incarichi, quale prestazione di servizi, verranno conferiti con atto di gestione del responsabile del servizio 
socio-culturale, che si avvarrà del metodo dell’affidamento diretto, disciplinato dall’art. 50, co. 1 lett. b) del D. Lgs. 
n. 36/2023. 

Gli stessi avranno durata quinquennale.  

A ciascun profilo professionale verrà corrisposta la somma annuale di € 3.000,00 oltre il rimborso delle spese di 
viaggio per il raggiungimento della sede museale;  

 

Art. 5 - Cause di esclusione 

Non saranno valutate le domande di partecipazione: 

1) sprovviste di firma e/o di copia del documento d’identità in corso di validità; 

2) presentate da soggetti non in possesso dei requisiti indicati nell’art. 2 del presente avviso; 

3) presentate oltre i termini di scadenza di presentazione delle domande; 

4) prive di curriculum vitae et studiorum. 

Art. 6 -- Modalità di comunicazione 

La data del colloquio e ogni eventuale comunicazione saranno effettuate a mezzo posta elettronica ordinaria e/o 
certificata ai singoli candidati.  

Art. 7 – Trattamento dei dati personali 

A norma del Regolamento (UE) n. 679/2016 e del D.Lgs. n.196/03 (Codice in materia di protezione dei dati 
personali), i dati personali forniti dai candidati nelle domande di partecipazione alla selezione saranno raccolti 
presso il Comune di Pau e trattati, anche con strumenti informatici, nel rispetto delle disposizioni contenute nello 
stesso Decreto, in funzione e per i fini del procedimento selettivo in oggetto. La mancata indicazione dei dati 
obbligatori ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione determinerà l’esclusione dalla selezione. 

Art. 8 – Organo competente per le procedure di ricorso 

Il Foro competente in caso di controversie è quello di Oristano. 

 Art. 9 - Pubblicità 

Il presente avviso sarà pubblicato sul sito del Comune di Pau: 

• all’Albo Pretorio On line,  

• sulla sezione Amministrazione Trasparente “Bandi di concorso”  

• sulla sezione “News” 

Art 10 - Il Responsabile del Procedimento 

Ai sensi della L. n. 241/1990 si rende noto che il Responsabile del Procedimento è il Funzionario titolare della 
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Posizione di Elevata Qualificazione dott.ssa Nicoletta Marongiu. 

Art. 11 – Disposizioni finali 

La presentazione delle candidature vale quale implicita accettazione di tutte le condizioni previste dal presente 
avviso di selezione. Il Comune di Pau si riserva, qualora lo ritenga opportuno, di modificare o revocare il presente 
avviso.  

Per quanto non previsto nel presente avviso si fa riferimento alle vigenti disposizioni normative che disciplinano la 
materia. 

 
        Il Responsabile del Servizio 
         Dr.ssa Nicoletta Marongiu  
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